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【例2】　社内の活性化を目標とする場合 

【例１】　衣料品店が情報システムをリプレースする場合 

　中小企業者等が抱える経営、技術、人材、情報化等の課題の解決を図り、もって創業や経営
の向上を図る中小企業者等の順調な発展・成長を促進することを目的とし、課題別の専門
家を派遣する制度です。 

●創業・経営革新等を行い経営の向上を目指す意欲ある中小企業者等。 
●創業・経営革新等経営の向上に係る目的・目標が明確である。 
●専門家派遣により、支援の効果が期待できると判断される。 

●専門家派遣要請書をセンターに提出していただきます。 
●専門家派遣要請書は、いわて産業振興センターホームページからダウン
ロードしていただくか、当センターにお問い合わせ下さい。 

顧客管理システム、販売・仕入管理システムのリプレース。 目標１（有形の成果物）　 

1・顧客の購買履歴が分かるので、効果的な販売促進及び接客が可能になる。 
2・仕入価格が分かるので、収益の確保が容易になる。 

目標2（効果）　　　　　 

1・ＤＭのヒット率向上（現在3.2%→5%） 
2・店頭での顧客一人当たりの売上点数向上（現在1.2点→1.5点） 
3・粗利の向上（現在35%→38%） 

目標3（数値目標）　　　　 

経営会議、社内提案制度などを採用することにより、社内の活性化をはかりたい。 目標１（無形の成果物）　 

1・定期的な経営会議を開催することにより、それ以外の無駄な会議・打ち合わ
せを減少する。 

2・社内の提案制度により、業務の効率化をはかる。 
目標2（効果）　　　　　 

1・定期的な経営会議以外の管理職を招集する会議・打ち合わせの開催時間を1
週間当たり5時間以内とする。 

2・社内の提案件数を月間20件以上、うち採択件数5件以上を目標とする。 

※ 次のような例は、派遣の対象外です。 
・公序良俗の観点から対象業種、派遣内容が適当でない場合。 
・派遣目的、目標が不明確な場合。 

 
・社内研修、講演会等の講師派遣。 
・その他、当センターが適当でないと認めた場合。 

目標3（数値目標）　　　　 

派遣対象企業 

申 込 方 法  

※「経営革新等、経営の向上を目指す」の、具体例は次のとおりです。 
　・HACCPを導入したい。 　・企業の情報化を進めたい。 ・新規の事業を始めたい。 
　・収益改善のため、経営計画を作成したい。 　・原価計算を行いたい。 
 

詳 細 説 明  

具 体 例  

を補助します 

費用の 

2 
3

産業情報いわて　2006年1月10日（毎月10日発行） 
　発　　行 (財)いわて産業振興センター 
 〒020-0045　盛岡市盛岡駅西通2丁目9-1（マリオス7階）　TEL.019（621）5380　FAX.019（621）5480 
 E-mail  joho@joho-iwate.or.jp　URL  http://www.joho-iwate.or.jp/ 
　編集印刷 川嶋印刷(株)
12 sangyo joho-iwate


