いわて医療機器事業化研究会規約

（名称）
第１条　本会は、いわて医療機器事業化研究会（以下「研究会」という。） と称する。

（目的）
第2条　研究会は、岩手県の医療機器関連企業、研究機関、支援機関等が一体となって、医療機器関連産業にかかる交流や連携の場を創出するとともに、地場企業の技術力向上や関連取引の拡大を図ることより、県内企業の医療機器開発意欲を高め事業化を推進し、もって、本県医療機器関連産業の発展に資することを目的とする。

（事業）
第3条　研究会は、上記の目的を達成するため、次に掲げる事業を行う。
（１）岩手県における医療機器関連産業の産学官の交流・連携に資する事業

（２）岩手県における医療機器関連産業の事業化・取引拡大に資する事業

（３）研究会活動の情報発信

（４）その他、研究会の目的を達成するために必要な事業

（会員）
第４条　研究会の会員は、正会員及び特別会員により構成する。

（１）正会員

医療機器関連産業に関わる企業及び医療機器関連産業に関心を持つ企業

（２）特別会員

第２条の目的に賛同する大学、試験研究機関、行政機関等

２　会員の入会金および会費は当面無料とする。
（入会及び退会）

第５条　研究会への入退会を希望する者は、共同代表の承認を得て入退会することができる。
（共同代表）
第６条　研究会に共同代表を３名置く。

２　共同代表は、会員の中から選任する。

３　共同代表は、それぞれが研究会を代表し、研究会の会務を総括する。

４　共同代表の任期は2年とする。ただし、再任を妨げない。

（総会）
第７条　総会は、必要に応じて共同代表が招集する。

２　総会の議長は共同代表が務める。

３　総会は次に掲げる事項を審議・決定する。
　（１）会則の制定及び改正
　（２）共同代表の選出

　（３）事業計画及び事業報告

　（４）その他必要と認められる事項
（運営会議）
第８条　研究会の活動を円滑に運営するため、運営会議を置く。

２　運営会議は、共同代表のほか共同代表が指名する者をもって構成する。

３　運営会議は、研究会の事業及び運営に関する事項、その他必要と認める事項について処理する。

（部会）

第９条　研究会の円滑な事業推進のため、必要に応じて特定の事業や分野ごとに部会を置くことができる。

２　部会の設置及び運営に関して必要な事項は、運営会議の議を経て、共同代表が別に定める。

（顧問・アドバイザー等）

第10条　研究会の事業等に関して支援を得るために顧問等並びに、助言を得るためにアドバイザー等を置くことができる。

２　前項に掲げる職については、必要に応じて共同代表が委嘱する。
３　顧問・アドバイザー等の任期は2年とする。ただし、再任を妨げない。
（幹事等）
第11条　研究会の事業等に関して会員企業が要望する支援内容を得るため、参入を目指す企業の代表として幹事を置くことができる。

２　前項に掲げる職については、必要に応じて共同代表が指名する。

３　幹事等の任期はなしとし、運営会議開催の随時、召集するものとする。

（事業年度）

第12条　研究会の事業年度は、4月1日に始まり、翌年3月31日に終わる。

（事務局）
第13条　研究会の事務を処理するため、財団法人いわて産業振興センター内に事務局を置く。

（その他）

第14条　この規約に定めるもののほか、研究会の運営に関し、必要な事項は共同代表が別に定める。

附　則
１　この会則は平成２０年８月５日から適用する。
２　研究会の設立当初の事業年度は、第11条の規定にかかわらず、設立の日から平成２１年３月３１日までとする。

附　則
１　この会則は、平成２１年６月２日から施行する。

２　研究会顧問の任期は、第10条3の規定にかかわらず、委嘱の日から平成２３年３月３１日までとする。
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